AGTAVIST/

Patrimoine Culture Insertion Formation

— Pdle de formation

Ecoconstruction - Entrepreneuriat social« Patrimoine » Culture

Intitulé de la formation Conduire un chantier sur patrimoine
- Différences culturelles dans le management et question des
Intitulé du module
genres
CEPE o9 Compétences Compétences sociales

Objectifs pédagogiques

étre capable d’appréhender les notions et concepts de :

- valeurs

- différences culturelles dans la communication

- différents systemes hiérarchiques

- différents types de management

- questions de genres : approche des notions de non discrimination

Contenu de la formation

Ce module se propose une sensibilisation aux notions de :
- cultures

- culture d’entreprise

- communication interculturelles

- management interculturel

- repérer les enjeux des questions de genre

Nombre d'heures 14 heures

Modalités/processus pédagogique

- cours théoriques : 30 %
- étude de cas et exercices pratiques : 70 %

Etude de cas

Modalités d'évaluation . . . .
validation des connaissances par le biais de groupes de travail
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